
1. Informacije javnega značaja v zvezi s poslovodnim organom HSE Invest d.o.o.: 

 

Vrsta zastopnika/ 

član poslovodstva 
Osebno ime Višina prejemkov in bonitet 

    

dogovorjena 

višina mesečnih 

prejemkov 

(bruto znesek) 

dogovorjena višina odpravnine 

skupna višina neto 

izplačanih 

prejemkov v letu 

2021* 

Direktor družbe od 

01.01.2021 do 01.01.2025 

mag. Jure 

Šimic 
7.170,00 € 

Če je direktor predčasno odpoklican v prvi polovici mandata in ne gre 

za enega od primerov opredeljenih v pogodbi, ko do odpravnine ni 

upravičen, mu pripada odpravnina v višini 3-kratnika mesečnega 

osnovnega bruto plačila direktorja  v času ob prenehanju te pogodbe. 

Če je direktor predčasno odpoklican  drugi polovici mandata in ne gre 

za enega od primerov opredeljenih v pogodbi, ko do odpravnine ni 

upravičen, mu pripada odpravnina v višini 6-kratnika mesečnega 

osnovnega bruto plačila direktorja  v času ob prenehanju te pogodbe. 

Od bruto zneska odpravnine se izplača neto znesek po plačilu vseh 

davkov oziroma prispevkov, ki se v skladu z veljavnimi predpisi 

plačajo ob izplačilih te vrste. 

45.204,61 € 

Prokurist družbe od 

01.01.2021 do 01.01.2022 

Aleksander 

Brunčko 
1.000,00 € 

Prokurist ob prenehanju te pogodbe ni upravičen do odpravnine ali 

drugačnega nadomestila. 
8.191,64 € 

Prokurist družbe od 

01.05.2020 do vključno 

31.12.2020 (preklic 

prokure) 

Zef Vučaj 2.700,00 € 
Prokurist ob prenehanju te pogodbe ni upravičen do odpravnine ali 

drugačnega nadomestila. 
1.896,21 € 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

 



1. Informacije javnega značaja v zvezi s poslovodnim organom HSE Invest d.o.o.: 

 

Vrsta zastopnika/ 

član poslovodstva 
Osebno ime Višina prejemkov in bonitet 

  

dogovorjena 

višina mesečnih 

prejemkov 

(bruto znesek) 

dogovorjena višina odpravnine 

skupna višina neto 

izplačanih prejemkov 

v letu 2020* 

Direktor družbe od 04.01.2018 

do 30.04.2020 (odpoklic iz 

nekrivdnih razlogov) 

Miha 

Pečovnik 
7.173,00 € 

Če je direktor predčasno odpoklican oz. razrešen brez 

krivdnih razlogov, ko mu funkcija ne preneha po lastni 

volji, ima ob pogoju, da mu preneha tudi delovno 

razmerje in da se po prenehanju te pogodbe ponovno ne 

zaposli v družbi, pravico do odpravnine v višini: 

največ 3-kratnika osnovnega plačila direktorja v času ob 

prenehanju te pogodbe, če je mandat direktorja po tej 

pogodbi trajal do 2 leti oz. 

največ 6-kratnika osnovnega plačila direktorja v času ob 

prenehanju te pogodbe, če je mandat direktorja po tej 

pogodbi trajal več kot 2 leti. 

38.950,81 € (z 

obdavčenim in 

neobdavčenim delom 

odpravnine) 

Direktor družbe od 01.05.2020 

do nastopa dela novega 

direktorja, vendar največ 6 

(šest) mesecev, to je do 

vključno 31. 10. 2020 

Aleksander 

Brunčko 
7.173,00 € 

Ob izteku opravljanja funkcije direktorja ne glede na 

razlog prenehanja predmetne pogodbe po tej pogodbi ni 

upravičen do odpravnine 

25.272,75 € 

Direktor družbe od 1.11.2020 

do vključno 31.12.2020 

(odpoklic in imenovanje v 

prokuro)  

Aleksander 

Brunčko 
1.000,00 € 

Direktor ne glede na način oz. razlog prenehanja 

veljavnosti predmetne pogodbe ni upravičen do 

odpravnine. 

651,85 € 

Prokurist družbe od 01.05.2020 

do vključno 31.12.2020 (preklic 

prokure) 

Zef Vučaj 2.700,00 € 

 

Prokurist ob prenehanju te pogodbe ni upravičen do 

odpravnine ali drugačnega nadomestila. 
13.268,97 € 



Direktor družbe od 01.01.2021 

do 01.01.2025 

mag. Jure 

Šimic 
7.170,00 € 

Če je direktor predčasno odpoklican v prvi polovici 

mandata in ne gre za enega od primerov opredeljenih v 

pogodbi, ko do odpravnine ni upravičen, mu pripada 

odpravnina v višini 3-kratnika mesečnega osnovnega 

bruto plačila direktorja  v času ob prenehanju te pogodbe. 

Če je direktor predčasno odpoklican  drugi polovici 

mandata in ne gre za enega od primerov opredeljenih v 

pogodbi, ko do odpravnine ni upravičen, mu pripada 

odpravnina v višini 6-kratnika mesečnega osnovnega 

bruto plačila direktorja  v času ob prenehanju te pogodbe. 

Od bruto zneska odpravnine se izplača neto znesek po 

plačilu vseh davkov oziroma prispevkov, ki se v skladu z 

veljavnimi predpisi plačajo ob izplačilih te vrste. 

 

Prokurist družbe od 01.01.2021 

do 01.01.2022 

Aleksander 

Brunčko 
1.000,00 € 

Prokurist ob prenehanju te pogodbe ni upravičen do 

odpravnine ali drugačnega nadomestila. 
 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

 



1. Informacije javnega značaja v zvezi s poslovodnim organom HSE Invest d.o.o.: 

 

Vrsta zastopnika/ 

član poslovodstva 
Osebno ime Višina prejemkov in bonitet 

  

dogovorjena 

višina mesečnih 

prejemkov 

(bruto znesek) 

dogovorjena višina odpravnine 

skupna višina 

neto izplačanih 

prejemkov v 

letu 2019* 

Direktor družbe od 

04.01.2018 do 30.04.2020 

(odpoklic iz nekrivdnih 

razlogov) 

Miha 

Pečovnik 
7.173,00 € 

Če je direktor predčasno odpoklican oz. razrešen brez 

krivdnih razlogov, ko mu funkcija ne preneha po lastni 

volji, ima ob pogoju, da mu preneha tudi delovno 

razmerje in da se po prenehanju te pogodbe ponovno ne 

zaposli v družbi, pravico do odpravnine v višini: 

največ 3-kratnika osnovnega plačila direktorja v času ob 

prenehanju te pogodbe, če je mandat direktorja po tej 

pogodbi trajal do 2 leti oz. 

največ 6-kratnika osnovnega plačila direktorja v času ob 

prenehanju te pogodbe, če je mandat direktorja po tej 

pogodbi trajal več kot 2 leti. 

45.963,20 € 

Direktor družbe od 

01.05.2020 do nastopa dela 

novega direktorja, vendar 

največ 6 (šest) mesecev, to je 

do vključno 31. 10. 2020 

Aleksander 

Brunčko 
7.173,00 € 

Ob izteku opravljanja funkcije direktorja ne glede na 

razlog prenehanja predmetne pogodbe po tej pogodbi ni 

upravičen do odpravnine 
 

Direktor družbe od 1.11.2020 

do vključno 31.12.2020 

Aleksander 

Brunčko 
1.000,00 € 

Direktor ne glede na način oz. razlog prenehanja 

veljavnosti predmetne pogodbe ni upravičen do 

odpravnine. 
 



(odpoklic in imenovanje v 

prokuro)  

Prokurist družbe od 

01.05.2020 do vključno 

31.12.2020 (preklic prokure) 

Zef Vučaj 2.700,00 € 

 

Prokurist ob prenehanju te pogodbe ni upravičen do 

odpravnine ali drugačnega nadomestila. 
 

Direktor družbe od 

01.01.2021 do 01.01.2025 
Jure Šimic 7.170,00 € 

Če je direktor predčasno odpoklican v prvi polovici 

mandata in ne gre za enega od primerov opredeljenih v 

pogodbi, ko do odpravnine ni upravičen, 

mu pripada odpravnina v višini 3-kratnika mesečnega 

osnovnega bruto plačila direktorja  v času ob prenehanju 

te pogodbe. 

Če je direktor predčasno odpoklican v drugi polovici 

mandata in ne gre za enega od primerov opredeljenih v 

pogodbi, ko do odpravnine ni upravičen, 

mu pripada odpravnina v višini 6-kratnika mesečnega 

osnovnega bruto plačila direktorja v času ob prenehanju 

te pogodbe. 

Od bruto zneska odpravnine se izplača neto znesek po 

plačilu vseh davkov oziroma prispevkov, ki se v skladu z 

veljavnimi predpisi plačajo ob izplačilih te vrste. 

 

Prokurist družbe od 

01.01.2021 do 01.01.2022 

Aleksander 

Brunčko 
1.000,00 € 

Prokurist ob prenehanju te pogodbe ni upravičen do 

odpravnine ali drugačnega nadomestila. 
 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

 

 

 



2. Informacije javnega značaja v zvezi s člani nadzornega sveta HSE Invest d.o.o.: 

nadzornega 

sveta 
Osebno ime Začetek mandata Višina prejemkov in bonitet 

   
dogovorjena višina prejemkov 

sejnina v € 

skupna višina neto izplačanih prejemkov v 

letu 2019* v € 

Predsednik NS 
Matjaž 

Marovt 

19.09.2018 

imenovanj za predsednika NS od 05.12.2018 

do 26.03.2019 

357,50 redna seja 

286,00 korespondenčna seja 
202,82 € 

član NS 
Dr. Viktor 

Vračar 
18.04.2019 do 31.07.2019 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja 
320,02 € 

član NS 
Andrej 

Tumpej 
10.8.2015 do 31.07.2019 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja  

  

474,84 € 

član NS Drago Polak 10.8.2015 do 31.07.2019 
275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja  
154,82 € 

član NS 
mag. Alida 

Rejec 
16.07.2016 do 31.07.2019 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja  
474,84 € 

član NS Katja Rejec 22.5.2017 do 31.07.2019 
275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja 
 474,84 € 

član NS Gregor Mikelj 22.05.2017 do 31.07.2019 
275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja 
474,84 € 

* vključene bonitete, brez povračil potnih stroškov 

 



1. Informacije javnega značaja v zvezi s poslovodnim organom HSE Invest d.o.o.: 

Vrsta zastopnika/ 

član poslovodstva 

Osebno 

ime 
Višina prejemkov in bonitet 

    

dogovorjena 

višina mesečnih 

prejemkov 

dogovorjena višina odpravnine 

skupna višina neto 

izplačanih 

prejemkov v letu 

2018* 

Direktor družbe od 

04.01.2018 do 

03.01.2022 

Miha 

Pečovnik 
7.173,00 € 

Če je direktor predčasno odpoklican oz. razrešen brez krivdnih 

razlogov, ko mu funkcija ne preneha po lastni volji, ima ob pogoju, da 

mu preneha tudi delovno razmerje in da se po prenehanju te pogodbe 

ponovno ne zaposli v družbi, pravico do odpravnine v višini: 

največ 3-kratnika osnovnega plačila direktorja v času ob prenehanju te 

pogodbe, če je mandat direktorja po tej pogodbi trajal do 2 leti oz. 

največ 6-kratnika osnovnega plačila direktorja v času ob prenehanju te 

pogodbe, če je mandat direktorja po tej pogodbi trajal več kot 2 leti. 

  

41.328,95 € 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

   

Vrsta zastopnika/ 

član poslovodstva 

Osebno 

ime 
Višina prejemkov in bonitet 

    
dogovorjena višina mesečnih 

prejemkov 

dogovorjena višina 

odpravnine 

skupna višina neto izplačanih 

prejemkov v letu 2018 

direktor družbe (v.d.) od 

04.07.2017 do 03.01.2018 

Sandi 

Ritlop 

v višini 3-kratnika povprečne bruto 

plače 

v skupini HSE, izplačane v 

preteklem poslovnem letu 

6 kratnik osnovnega 

plačila 

  

4.323,12 € 

 

 

 



2. Informacije javnega značaja v zvezi s člani nadzornega sveta HSE Invest d.o.o.:  

Član nadzornega 

sveta 
Osebno ime Začetek mandata Višina prejemkov in bonitet 

      
dogovorjena višina prejemkov 

sejnina v € 

skupna višina neto izplačanih prejemkov v 

letu 2018* v € 

Predsednik NS Matjaž Marovt 

19.09.2018 

predsednika NS od 

05.12.2018 

357,50 redna seja 

286,00 korespondenčna seja 
420,02 € 

Predsednik NS Ivan Zagožen 
16. 7. 2016 do 

19.09.2018 

357,50 redna seja 

286,00 korespondenčna seja 
1.502,84 € 

član NS 
Andrej 

Tumpej 
10.8.2015 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja  

  

1.514,86 € 

član NS Drago Polak 10.8.2015 
275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja  
1.514,86 € 

član NS 
mag. Alida 

Rejec 
16.07.2016 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja  
1.314,85 € 

član NS Katja Rejec 22.5.2017 
275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja 

  

1.514,86 € 

član NS Gregor Mikelj 22.05.2017 
275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna seja 
1.514,86 € 

* vključene bonitete, brez povračil potnih stroškov  

 

 



Vrsta zastopnika/ 
član 
poslovodstva 

Osebno 
ime 

Višina prejemkov in bonitet 

  
dogovorjena 
višina mesečnih 
prejemkov 

dogovorjena višina odpravnine 

skupna višina 
neto izplačanih 
prejemkov v letu 
2017* 

Direktor družbe od 
04.01.2018 do 
03.01.2022 

Miha 
Pečovnik 

7.173,00 € 

Če je direktor predčasno odpoklican oz. 
razrešen brez krivdnih razlogov, ko mu funkcija 
ne preneha po lastni volji, ima ob pogoju, da mu 
preneha tudi delovno razmerje in da se po 
prenehanju te pogodbe ponovno ne zaposli v 
družbi, pravico do odpravnine v višini: 
največ 3-kratnika osnovnega plačila direktorja v 
času ob prenehanju te pogodbe, če je mandat 
direktorja po tej pogodbi trajal do 2 leti oz. 
največ 6-kratnika osnovnega plačila direktorja v 
času ob prenehanju te pogodbe, če je mandat 
direktorja po tej pogodbi trajal več kot 2 leti. 

 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

 

Vrsta zastopnika/ 
član poslovodstva 

Osebno 
ime 

Višina prejemkov in bonitet 

  dogovorjena višina 
mesečnih prejemkov 

dogovorjena višina 
odpravnine 

skupna višina neto 
izplačanih prejemkov v 
letu 2017* 

Direktor družbe od 
01.01.2017 do 31.12.2017 

Sandi 
Ritlop 

v višini 3-kratnika 
povprečne bruto plače 
v skupini HSE, izplačane v 
preteklem poslovnem letu 

6 kratnik 
osnovnega plačila 56.967,49 € 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

  

Član nadzornega 
sveta 

Osebno 
ime 

Začetek mandata Višina prejemkov in bonitet 

   dogovorjena višina 
prejemkov sejnina v € 

skupna višina neto izplačanih 
prejemkov v letu 2017* v € 

Predsednik NS 
Ivan 
Zagožen 

16. 7. 2016 do 
19.09.2018 

357,50 redna seja 
286,00 korespondenčna 
seja 

2.600,10 € 

član NS 
Andrej 
Tumpej 

10.8.2015 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna 
seja  

  
2.000,10 € 

član NS Drago Polak 10.8.2015 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna 
seja  

1.800,09 € 

član NS 
mag. Alida 
Rejec 

16.7.2012 
(16. 7. 2016) 

275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna 
seja  

1.800,09 € 

član NS 
Gregor 
Cenc 

22.5.2013 do 
21.05.2017 

275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna 
seja 

800,04 € 

član NS Katja Rejec 22.5.2013 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna 
seja 

  
2.000,10 € 

član NS 
Gregor 
Mikelj 

22.05.2017 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna 
seja 

1.200,06 € 

* vključene bonitete, brez povračil potnih stroškov  

 



Informacije javnega značaja v zvezi s poslovodnim organom HSE Invest d.o.o. - 2016 

Vrsta 

zastopnika/ 

član 

poslovodstva 

Osebno 

ime 
Višina prejemkov in bonitet 

  

dogovorjena 

višina 

mesečnih 

prejemkov 

dogovorjena višina odpravnine 

skupna 

višina 

neto 

izplačanih 

prejemkov 

v letu 

2016* 

Direktor 

družbe od 

07.03.2013 

do 3.1.2018 

Sandi 

Ritlop 

v višini 3-

kratnika 

povprečne 

bruto plače 

v skupini 

HSE, 

izplačane v 

preteklem 

poslovnem 

letu; 

7.173,00 € 

Če 

je  direktor  predčasno  odpoklican  oz.  razrešen  brez 

krivdnih  razlogov,   ima  ob pogoju,  da mu preneha 

tudi delovno razmerje in da se po prenehanju te 

pogodbe ponovno ne zaposli v družbi, pravico do 

odpravnine v višini 6-kratnika osnovnega plačila 

direktorja, ki velja ob prenehanju te pogodbe, pri 

čemer se mu od bruto zneska odpravnine izplača neto 

znesek po plačilu vseh davkov oziroma prispevkov, ki 

se v skladu z veljavnimi predpisi plačajo ob izplačilih 

te vrste. 

57.109,40 

€ 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

 



Informacije javnega značaja v zvezi s poslovodnim organom HSE Invest d.o.o. - 2016 

Vrsta zastopnika/ 

član poslovodstva 

Osebno 

ime 
Višina prejemkov in bonitet 

  
dogovorjena višina 

mesečnih prejemkov 

dogovorjena višina 

odpravnine 

skupna višina neto 

izplačanih prejemkov v 

letu 2016* 

Direktor družbe od 

01.01.2016 do 

31.12.2016 

Sandi 

Ritlop 

v višini 3-kratnika 

povprečne bruto plače 

v skupini HSE, izplačane v 

preteklem poslovnem letu 

6 kratnik 

osnovnega plačila 
57.109,40 € 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

 

Informacije javnega značaja v zvezi s člani nadzornega sveta HSE Invest d.o.o. - 2016 

Član nadzornega 

sveta 
Osebno ime Začetek mandata Višina prejemkov in bonitet 

   
dogovorjena višina 

prejemkov sejnina v € 

skupna višina neto izplačanih 

prejemkov v letu 2016* v € 

Predsednik NS Irena Šlemic 
16.7.2012 do 15. 

7. 2016 

357,50 redna seja 

286,00 korespondenčna 

seja 

935,76 € 

  

  

Predsednik NS 

Ivan 

Zagožen 
16. 7. 2016 

357,50 redna seja 

286,00 korespondenčna 

seja 

773,22 € 

član NS 
Andrej 

Tumpej 
10.8.2015 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna 

seja  

  

1.312,97 € 

član NS Drago Polak 10.8.2015 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna 

seja  

1.312,97 € 

član NS 
mag. Alida 

Rejec 

16.7.2012 

(16. 7. 2016) 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna 

seja  

1.312,97 € 

član NS 
Gregor 

Cenc 

22.5.2013 do 

21.05.2017 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna 

seja 

1.312,97 € 

član NS Katja Rejec 22.5.2013 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna 

seja 

  

1.312,97 € 

član NS 
Gregor 

Mikelj 
22.05.2017 

275,00 redna seja 

220,00 korespondenčna 

seja 
 

* vključene bonitete, brez povračil potnih stroškov  

 



Informacije javnega značaja v zvezi s poslovodnim organom HSE Invest d.o.o. - 2015 

Vrsta zastopnika/ 
član poslovodstva 

Osebno 
ime 

Višina prejemkov in bonitet 

  dogovorjena višina 
mesečnih prejemkov 

dogovorjena višina 
odpravnine 

skupna višina neto 
izplačanih prejemkov v 
letu 2015* 

Direktor družbe od 
01.01.2015 do 
31.12.2015 

Sandi 
Ritlop 

v višini 3-kratnika 
povprečne bruto plače 
v skupini HSE, izplačane v 
preteklem poslovnem letu 

6 kratnik 
osnovnega plačila 

53.487,08 € 

* vključene bonitete, spremenljivi del plačila in ostali prejemki, brez povračil stroškov v zvezi z delom 

 

Informacije javnega značaja v zvezi s člani nadzornega sveta HSE Invest d.o.o. - 2015 

nadzornega 
sveta 

Osebno ime 
Začetek 
mandata 

Višina prejemkov in bonitet 

   dogovorjena višina prejemkov 
sejnina v € 

skupna višina neto izplačanih 
prejemkov v letu 2015* v € 

Predsednik NS Irena Šlemic 16.7.2012 
357,50 redna seja 
286,00 korespondenčna seja 

1.299,56 

član NS 
Andrej 
Tumpej 

10.8.2015 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna seja  

999,56 

član NS Drago Polak 10.8.2015 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna seja  

1.051,21 

član NS 
mag. Alida 
Rejec 

16.7.2012 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna seja  

999,56 

član NS Gregor Cenc 22.5.2013 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna seja 

1.005,05 

član NS Katja Rejec 22.5.2013 
275,00 redna seja 
220,00 korespondenčna seja 

1.005,05 

* vključene bonitete, brez povračil potnih stroškov  

 


